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Premessa

L’Associazione Culturale Kirizaki, associazione senza scopo di lucro, & costituita, ai sensi del
Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CTS (Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e
successive modifiche e integrazioni) con sede legale nel Comune di La Spezia (SP) in Via Giovanni
Pascoli, 14.

L’associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex
art. 5 del D. Lgs. 117/2017: lett. i) e lett. d).

In particolare, I'associazione intende valorizzare, tutelare e promuovere I'arte e la cultura come
mezzo di crescita personale, come strumento di inclusione e di rigenerazione sociale, favorendo
I'internazionalizzazione ed offrendo, alla collettivita, un’esperienza formativa interdisciplinare;
grazie alla capacita di integrare didattica, ricerca e divulgazione, si intende favorire la riflessione
sulla dimensione transculturale del mondo contemporaneo, mettere in luce la mobilita delle
tradizioni artistiche ed il loro ruolo come strumenti di dialogo.

L’associazione, in collaborazione con la Kirizaki Classical Dance Academy & Associates di Tokyo,
intende raggiungere tali scopi attingendo alla cultura tradizionale giapponese, con particolare
riguardo alla conoscenza ed alla diffusione della danza tradizionale giapponese Zashiki-Mai,
capace di favorire lo sviluppo di un clima interdisciplinare grazie alla possibilita di interagire con
arti performative connesse.

A tale fine I'associazione organizzera attivita di:

+ corsi, laboratori, seminari, masterclass, progetti didattici anche in collaborazione con istituti
scolastici e culturali;

- workshop, rassegne, spettacoli, mostre, festival e, la produzione, nonché diffusione, di
contenuti editoriali e multimediali a carattere culturale;

+ scambi interculturali ltalia-Giappone ed iniziative di ricerca;

« collaborazione con istituzioni, associazioni, enti, universita, scuole di qualsiasi ordine e grado
sul territorio italiano.

L’Associazione potra inoltre promuovere corsi su altre forme d’arte e tecniche proprie della cultura
tradizionale giapponese quali, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, pittura, ceramica,
ikebana e affini.

Le attivita dell’associazione sono svolte avvalendosi anche dell’attivita di volontariato dei propri
associati, di terzi e delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi, I’associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi
di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine del
conseguimento delle finalita statutarie.

| principi fondanti sono definiti dall’Atto Costitutivo e normati dallo Statuto del quale, a norma
dell’Articolo 20 comma 2, questo documento disciplina le modalita di partecipazione e di fruizione
alla vita sociale.

L'Associazione dispone di due sedi operative, una sita alla Spezia (SP) ed una a Berbenno (SO).
Le suddette sedi non sono adibite all’accoglienza dei Soci e, qualora dovessero svolgersi
assemblee e/0 attivita sociali in presenza, sara individuata una struttura idonea ad ospitarle.

Per ragioni di trasparenza, i documenti sociali ed amministrativi sono disponibili sul sito https://
kirizaki.it nell’apposita sezione.


https://kirizaki.it
https://kirizaki.it
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Modalita di Ammissione

Gli aspiranti Soci possono presentare Domanda di Ammissione compilando I'apposito modulo,
disponibile sul sito dell’Associazione, da indirizzare al Consiglio Direttivo unitamente al Modulo
del Trattamento dei dati personali.

Entrambi i moduli dovranno essere compilati in ogni loro parte e sottoscritti dal Candidato che
dichiara di aver preso visione dello Statuto, del presente Regolamento e della normativa sulla
Privacy.

In caso di soci minorenni € richiesta la firma del genitore/tutore che rappresentera I'associato in
sede assembleare.

E possibile firmare il documento digitalmente.

Il candidato potra inoltrare detta domanda via mail all’'indirizzo associazione@kirizaki.it, in
originale mezzo posta raccomandata o mezzo PEC.

Il Consiglio Direttivo dispone di 60 (sessanta) giorni di tempo per esaminare le domande di
ammissione pervenute, verbalizzare le ammissioni e dare esito agli interessati.

A norma di legge i dati forniti nella Domanda di Ammissione devono essere veritieri e saranno
trascritti nel Libro dei Soci. Lo stesso & tenuto digitalmente, protetto da password, presso la Sede
Legale dell’Associazione.

Soci

Per raggiungere gli obiettivi prefissati nel corso dell’anno sociale I’Associazione si avvale della
collaborazione dei propri Soci o volontari..

| Soci rimangono in carica fintanto che versano regolarmente le quote sociali, non incorrono in
violazioni delle Leggi, dello Statuto, del presente Regolamento, del Codice Etico, delle prassi di
riferimento adottate e/o manifestino per iscritto la volonta di recedere da codesto sodalizio.

Per ragioni amministrative i Soci in regola con i pagamenti, sono tenuti a confermare la volonta di
rinnovare I'appartenenza a codesta Associazione entro e non oltre 30 (trenta) giorni dal termine
dell’anno sociale (che coincide con I’anno solare).

| Soci, le cui denominazioni sono meramente onorifiche a fini interni in quanto tutti i soci godono
degli stessi diritti € degli stessi doveri, a norma dell’Art. 5 comma 4, dello Statuto, sono identificati
come segue:

Soci Fondatori: Questa categoria & riservata ai soli Soci che hanno sottoscritto I’Atto Costitutivo
dell’Associazione Culturale Kirizaki.

Soci Benemeriti: Questa categoria € riservata a quanti, nel’adempimento dei propri doveri,
hanno conferito lustro e prestigio all’Associazione Culturale Kirizaki. Per tale ragione, il Consiglio
Direttivo puo decidere di ammettere alcuni candidati conferendogli questa nomina.

Soci Ordinari: Ricadono in questa categoria quanti, presentando regolare domanda di
ammissione, manifestando cosi la propria libera volonta di aderire alle finalita dello Statuto,
vengono ammessi dal Consiglio Direttivo e si impegnano, oltre che al versamento delle quote
sociali, a cooperare attivamente, ciascuno secondo le proprie possibilita, alla vita sociale ed alle
attivita da essa promosse.


mailto:associazione@kirizaki.it
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Commissioni

Le Commissioni possono essere istituite, a norma dell’Art. 14 dello Statuto. Il Corpo Docenti &
una di esse ed & composto da Soci Ordinari, Benemeriti, o figure selezionate, in considerazione
dell’alto profilo artistico/culturale e/o dalle spiccate capacita formative dei candidati, su decisione
del Consiglio Direttivo ed opera su delega dell’Organo di Amministrazione.

Tali nomine hanno una validita massima di quattro anni ma non possono superare la scadenza del
Consiglio Direttivo.

Coordinatore: per relazionare e discutere circa le attivita proposte e/o svolte dai singoli membri
del Corpo Docenti, viene nominato un Coordinatore/Coordinatrice del Corpo Docenti.

Il Socio scelto per ricoprire questo incarico, se opportuno, pud essere invitato alle riunioni del
Consiglio Direttivo.

Il Corpo Docenti, tramite il proprio Coordinatore, deve indirizzare al Consiglio Direttivo le proprie
proposte ed iniziative, al fine di richiederne I'approvazione.

E responsabilita di ciascun membro del Corpo Docenti coordinare le attivitd didattico-culturali
affidategli dall’Associazione condividendo, con il Coordinatore del Corpo Docenti e con Il
Consiglio Direttivo, i progetti o le attivita formative della propria area di competenza.

Quote Sociali

Anno Sociale: LAnno Sociale ha inizio il giorno 1 Gennaio e termina il 31 Dicembre, giorno di
chiusura degli esercizi Sociali.

L’Organo di amministrazione fissa la quota ordinaria e/o agevolata nella prima riunione annuale.

Il versamento della quota sociale comprende sempre la copertura assicurativa - le cui garanzie
sono visionabili sul Sito dell’Associazione Culturale Kirizaki, nell’apposita sezione.

Il versamento puo essere effettuato in un’unica soluzione o a rate in numero stabilito dal Consiglio
Direttivo.

Il contributo dovra comungue pervenire puntualmente e nella sua interezza entro e non oltre il
termine dell’Anno Sociale.

Qualora il Socio presentasse regolare Domanda di Ammissione nel corso dell’Anno Sociale,
richiedendo contestualmente il pagamento dilazionato della quota, il Consiglio Direttivo si riserva,
di concerto con il nuovo membro, di adeguare gli importi di modo che il Socio possa completare il
pagamento entro la fine dell’Anno Sociale senza incorrere nella morosita.

Il Socio potra concordare con il Consiglio Direttivo la dilazione dell’importo fino ad un massimo di
12 tranche.

La quota sociale pud essere versata tramite bonifico bancario ed i dati del Socio dovranno essere
chiaramente identificabili nelle causali della contabile, una copia della quale dovra essere
inoltrata, mezzo mail/PEC/raccomandata, al Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo, in ottemperanza con I’Art. 6 comma 3 dello Statuto, pud deliberare che la
quota sociale venga e/o si reputi assolta anche in natura.
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Finanziamento delle attivita

Le attivita svolte dall’Associazione Culturale Kirizaki sono possibili solo grazie alla generosita dei
propri Soci, delle Istituzioni (pubbliche e/o private) e di quanti ci sostengono con le proprie
donazioni o con altri mezzi.

Lo Statuto ed il Codice Etico guidano I'attitudine degli Organi, delle Commissioni, dei Soci e di
qualsivoglia fornitore, cosi che, nello sviluppare i progetti, dovranno fare del proprio meglio per
organizzarli perseguendo I’economicita della gestione senza compromettere la qualita del nostro
operato e/o I'immagine dell’Associazione.

Pertanto, I’Associazione Culturale Kirizaki si impegna, ove possibile, a partecipare a bandi di
concorso pubblici e ad individuare stakeholders che condividano la mission al fine di finanziare la
proprie attivita in maniera trasparente preservando un alto profilo istituzionale.

L’Associazione pi0 altresi avvalersi di altre modalita, dietro approvazione degli Organi competenti,
per finanziare le proprie attivita, come, ad esempio, attivita di foundrising.

Trattamento dei dati

L'Associazione Culturale Kirizaki, titolare dei trattamenti, informa ai sensi e per gli effetti art. 13 del

Regolamento UE 2016/679 (GDPR) che il trattamento dei dati personali, di cui siamo in possesso,

e svolto in esecuzione di:

+ obblighi fiscali (quali ad esempio la redazione della dichiarazione dei redditi della Associazione)

+ obblighi civilistici (quali ad esempio gli adempimenti assicurativi e/o la redazione del rendiconto
annuale)

+ adempimenti amministrativi (quali ad esempio la possibilita di dar seguito alla Vostra richiesta di
iscrizione o rinvio di informazioni e circolari agli associati).

La base giuridica del trattamento & costituita dal’adempimento di obblighi legali e fiscali cui &
soggetta I’Associazione nonché dall’esecuzione del rapporto associativo, ai sensi dell’art. 6, par.
1, lett. b) e c) del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Il trattamento potra avvenire con sistemi manuali e automatizzati.

Il conferimento dei predetti dati ha natura obbligatoria in relazione alle diverse finalita dei
trattamenti.

In caso di rifiuto a conferire i dati o a consentire al loro trattamento ovvero alla loro comunicazione

ne potra derivare:

« I'impossibilita di instaurare o proseguire il rapporto, ovvero di effettuare alcune operazioni, se i
dati sono necessari all’esecuzione del rapporto o dell’operazione.

« I'impossibilita di effettuare alcune operazioni che presuppongono la comunicazione dei dati a
soggetti funzionalmente collegati all'esecuzione delle stesse (es. consulenti necessari per
I'espletamento degli adempimenti fiscali ed assicurativi).

| dati non saranno comunicati a terzi, salvo che ai consulenti, per finalita strettamente correlate
alla redazione del rendiconto annuale, della dichiarazione dei redditi dell’Associazione e del
calcolo del premio assicurativo.

E previsto |'esercizio dei diritti di cui agli art. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22 del Regolamento UE
2016/679 (GDPR). il testo completo dell'articolo relativo ai diritti dell'interessato e disponibile sul
sito www.garanteprivacy.it.

Titolare del trattamento & I’Associazione Culturale Kirizaki con sede in Via Giovanni Pascoli, 14
19124 La Spezia (SP), responsabile del trattamento il Presidente pro-tempore della stessa.
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Codice Etico

Visto l'alto profilo istituzionale di codesta Associazione, i Soci sono tenuti a mantenere un
comportamento consono; atteggiamenti contrari alla morale, al rispetto, all’educazione,
all’eleganza ed al decoro, non potranno in alcun modo essere tollerati.

| Soci sono tenuti ad osservare €, per quanto di propria competenza, a fare osservare, i principi
contenuti nel presente Codice Etico, ispirato alla filosofia tradizionale giapponese ed improntato
alla massima correttezza e trasparenza per preservare l'immagine e la reputazione
dell’Associazione assicurando nel contempo un approccio etico alle attivita svolte.

#&, Gi: Onesta e Giustizia: i Soci devono agire correttamente al fine di evitare situazioni di
conflitto d’interessi, intendendosi per tali, genericamente, tutte le situazioni in cui il perseguimento
del proprio interesse sia in contrasto con gli interessi e gli scopi dell’Associazione.

Sono, inoltre, da evitare situazioni attraverso le quali un Socio o altro destinatario possano trarre
vantaggio indebito e/o un profitto indebito da opportunita conosciute durante ed in ragione dello
svolgimento delle attivita sociali.

£L, Rei: Gentile Cortesia: I’Associazione Culturale Kirizaki disconosce e ripudia ogni principio di
discriminazione basato sul sesso, sul genere, sull’etnia, sulla nazionalita, sulla religione, sulle
opinioni personali e politiche, sull’eta, sulla salute e sulle condizioni economiche dei propri
interlocutori, ivi inclusi i propri fornitori. | Soci si impegnano a promuovere comportamenti non
discriminatori e, qualora ritenessero di aver subito o assistito ad atti discriminatori possono riferire
I’accaduto all’indirizzo segnalazioni@Kkirizaki.it

B, Yu: Eroico Coraggio: i Soci devono orientare la propria condotta, nei limiti delle rispettive

competenze e responsabilita, al perseguimento della mission di codesta Associazione, volta a
fornire un servizio di alto valore culturale alla collettivita, la quale deve beneficiare dei migliori
standard.

In ogni attivita deve essere perseguita I’economicita della gestione e dell’impiego delle risorse di
cui dispone I’Associazione, nel rispetto degli standard qualitativi piu elevati.

&, Makoto: Completa sincerita: onesta e trasparenza rappresentano i principi fondamentali per
tutte le attivita, le iniziative, i rendiconti e le comunicazioni, costituendo elemento essenziale della
gestione dell’Associazione e del normale svolgimento della vita sociale.

#:, Meiyo: Onore: L’Associazione Culturale Kirizaki persegue I'obiettivo della massima integrita
e correttezza nei rapporti, anche contrattuali, con le istituzioni pubbliche ed in generale con la
Pubblica Amministrazione, al fine di garantire la massima chiarezza nei rapporti istituzionali, in
armonia con I’esigenza d’autonomia organizzativa e gestionale propria di qualsiasi ente. | rapporti
con gli interlocutori istituzionali sono mantenuti esclusivamente tramite i soggetti a cio deputati.

L’Associazione Culturale Kirizaki, persegue, altresi, I'obiettivo della massima integrita e
correttezza nei rapporti, anche contrattuali, con le istituzioni pubbliche internazionali; al fine di
garantire la massima chiarezza nei rapporti istituzionali gli stessi saranno curati esclusivamente
tramite i soggetti a cido deputati.

258, Chugi: Dovere e Lealta: L’Associazione non approva né giustifica alcuna azione di violenza

0 minaccia finalizzata alla messa in opera di comportamenti contrari alla normativa vigente, ivi
inclusa quella del presente Codice Etico.

{=, Jin: Compassione: I’Associazione Culturale Kirizaki riconosce I'esigenza di tutelare la liberta
individuale in tutte le sue forme e ripudia ogni manifestazione di violenza e/o discriminazione,
soprattutto se volta a limitare la liberta personale, nonché ogni fenomeno di molestia,
prostituzione e/o pornografia minorile. L’Associazione s’impegna a promuovere, nell’ambito della
propria attivita e tra i Soci, la condivisione dei medesimi principi.


mailto:segnalazioni@kirizaki.it
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Tutela della Privacy: I’Associazione Culturale Kirizaki s’impegna a tutelare la Privacy dei Soci, nel
rispetto della normativa vigente, nell’ottica di evitare la comunicazione o la diffusione di dati
personali in assenza del consenso dell’interessato. L’acquisizione ed il trattamento, nonché la
conservazione delle informazioni e dei dati personali dei Soci e degli altri soggetti di cui
I’Associazione disponga, avvengono nel rispetto di specifiche procedure volte a garantire che
persone e/o0 enti non autorizzati non possano venirne a conoscenza. Tali procedure sono conformi
alle normative vigenti.

Tutela Ambientale: | movimenti che caratterizzano la danza Zashiki-Mai sono stati sviluppati
dagli antichi giapponesi nel corso dei secoli, adattandoli traendo spunto dalla peculiare
conformazione del territorio giapponese; I’Associazione Culturale Kirizaki € dunque consapevole
dell’limportanza di prendersi cura del’ambiente per poterlo preservare e consegnare alle
generazioni future.

Per questa ragione ci impegneremo, ciascuno secondo le proprie responsabilita, a monitorare il
nostro impatto ambientale ed individuare scelte sostenibili.

Tutela della salute e della sicurezza: L' Associazione Culturale Kirizaki persegue con il massimo
impegno I'obiettivo di garantire la salute e la sicurezza dei Soci, nonché il rispetto dell’ambiente.
A tale proposito, si adottano le misure piu opportune per evitare gli eventuali rischi riconducibili

allo svolgimento della propria attivita e, ove cid non sia possibile, I'impiego dei mezzi piu idonei
per contrastarli direttamente alla fonte e/o garantirne I’eliminazione.

Linee guida sull’elaborazione grafica
Qualora venisse richiesto all’Associazione di produrre elaborazioni grafiche finalizzate alla
realizzazione, a titolo esemplificativo € non esaustivo di, locandine e poster per la stampa e/o

condivisione su Social Network, tanto i soci, quanto gli enti che si troveranno a collaborare con
noi, dovranno seguire le indicazioni riportate nell’apposita procedura reperibile sul sito internet.

Dimissioni
Ciascun Socio ha diritto di dimettersi dalle cariche affidategli e/o da questo sodalizio.

Tali dimissioni devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo che si riserva 30 (trenta)
giorni di tempo per analizzare la richiesta.

Clausola risolutoria

Eventuali violazioni delle Leggi, dello Statuto, del presente Regolamento, e/o del Codice Etico
faranno incorrere il Socio nei provvedimenti previsti dallo Statuto, Art.5 comma 6. che possono
portare alla risoluzione del sodalizio.

Validita

Il presente Regolamento, nella sua versione 01-2026, & stato redatto il giorno 01 Febbraio 2026.
Letto, approvato e firmato, nel corso dell’Assemblea Ordinaria tenutasi in data 15 Febbraio 2026.

Il Presidente



